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Производителността и организацията на 
хората са ключови за производствените 
предприятия.

Използването на система за управление 
на човешките ресурси гарантира, че 
работната сила се управлява също
толкова ефективно, колкото се очаква да 
бъде останалата част от работата. 
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Оценявате обективно приноса на всеки в 
крайния резултат на компанията

Използването на система за управление 
на човешките ресурси ви позволява да:

Планирате и отчитате ефективно
работните графици на екипите

Оптимизирате и автоматизирате 
процедурите, свързани с управление на 
човешките ресурси
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Цялостно HR решение
за малък и среден бизнес



Предимства

Използвате веднага, 

без време и ресурси
за внедряване и 

обучение.

Прилагате процедури в 
пълно съответствие със

законодателството

Управлявате цялата 
информация на едно 

място

Достъп от всяко 
място и от всяко 

устройство



Предимства

Aвтоматизираните
процеси и справки ви

осигуряват време за 
важните задачи

Интегрирана модулна
система, която расте с 
вашите потребности

Предлагате по-добро
потребителско

преживяване чрез Self-
Service портала



Модули

Администриране Регистриране на 
служители

Отчитане на 
присъствието

Работа извън 
офиса

Интегриран 
аутсорсинг

Обучения

Отсъствия Планиране и 
отчитане на 

задачи

Оценка на 
представянето

Графици



Модули

Графици Оценка на представянето Отсъствия
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